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v.l.n.r.: Niko Apostolakis (Lehrling), Paul Podsiedlik (Personalabteilung), Christoph Schmidbauer 
(Marketing), Markus Charvat (Leiter Personalabteilung), Vanessa Sturm (Lehrling), Ylli Nasufi 
(Lehrling), Kerstin Berger (Lehrling), Dr. Frank Stahn (Geschäftsführer) 
 
Sonepar & Hagemeyer Wien dürfen sich zu den 101 Top Lehrbetrieben in Wien zählen und tragen 
diese Auszeichnung die kommenden 4 Jahre. 
 
Unter der Führung von Personal-Chef Markus Charvat hat Sonepar Österreichs Lehrlings-Beauftragter 
Thomas Krenn vieles erreicht. Dass er sich so vorbildlich um seine Schützlinge kümmert, hat jetzt auch 
offiziell Früchte getragen. Die Auszeichnung Top Lehrbetrieb wird von der WKO verliehen und wurde 
im Rahmen einer großen Gala im Wiener Rathaus verliehen. Sie ist für 4 Jahre gültig, danach wird neu 
evaluiert.  
 
Folgende Kriterien mussten erfüllt werden: 

• Bewerbungsschreiben 
• Lehrlingsplan 
• Maßnahmenplan 
• Gute Lehrabschlusszeugnisse 
• Niedrige Lehrabbruchs-Rate 
• Sehr gut gepflegter Kontakt mit Schule und Eltern 

www.sonepar.at 
www.hagemeyer.at 


